FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

| PUNTEGGIO

1.1 APERTURA *

Attivitd annuale

Attivitd stagionale

N|O

1.2 PERIODO ATTIVITA’ **

Sede operativa attiva da piu di 10 anni

Sede operativa attiva da piu di 5 anni e fino a 10 anni

Sede operativa attiva da piu di 2 anni e fino a 5 anni

Sede operativa attiva fino a 2 anni

—(IN|W[~

1.3 NUMERO MEDIO LAVORATORI IMPIEGATI ANNO PRECEDENTE ***

Oltre 10

Da7al10

Da4d4aé

Finoa 3

—IN|W|~

1.4 IMMOBILE

Attivitd svolta con contratto di affitto d'azienda

Attivitd svolta con contratto dilocazione di immobile

N

Attivitd svolta in immobile di proprietd/contratto comodato gratuito

o

RISPETTO AL PERIODO 01/06/2019 - 30/09/2019

1.5 SCOSTAMENTO DEL FATTURATO NEL PERIODO 01/06/2020 - 30/09/2020

Oltre il 70% 4
Dal 61% al 70% 3
Dal 51% al 60% 2
Dal 41% al 50% ]

PUNTEGGIO MASSIMO 20

* APERTURA

Il carattere annuale/stagionale deve corrispondere a quanto dichiarato nella
denuncia TARI (tassa rifiuti corrispondenti alle categorie 4-5-7-8). Le attivita a
carattere annuale beneficiano nel 2020 della riduzione del 30% della tariffa totale
TARI (parte fissa + parte variabile). Per le attivitd a carattere stagionale la TARI €

calcolata in base ai giorni di apertura.

** PERIODO ATTIVITA’

Il periodo di attivita € da riferire alla data di presentazione della domanda.




*** NUMERO MEDIO LAVORATORI IMPIEGATI ANNO PRECEDENTE

Siinfendono tuttii lavoratori regolarmente assunti in azienda, come risultanti dalle
comunicazioni Unilav. Nel caso di assunzioni inferiori all’anno, il valore dovrd essere
riparametrato in proporzione al periodo di lavoro.



